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Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.
Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:

e documentenonderzoek;

e locatiebezoek;

e gesprek met de beroepskrachten en/of de locatieverantwoordelijke.

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens
dit onderzoek heeft beoordeeld. Achter in het rapport staat een overzicht van de getoetste
inspectie-items.

Beschouwing
Kinderdagverblijf Het Schovenhofje maakt onderdeel uit van kinderopvangorganisatie Kindcentrum

Putten en bevindt zich in een monumentaal pand in een bosrijk gebied.

Het kinderdagverblijf heeft 36 kindplaatsen en is van maandag t/m vrijdag geopend.

Het kinderdagverblijf heeft beschikking over drie groepsruimten.

De dreumes- en peutergroep zitten op de begane grond en de babygroep is op de le verdieping.
Op vrijdag zijn de baby- en dreumesgroep gecombineerd op de begane grond.

Er wordt ook flexibele opvang aangeboden.

Inspectiegeschiedenis
e Jaarlijks onderzoek 2017 April; Er wordt voldaan aan de getoetste voorwaarden.

e Jaarlijks onderzoek 2018 Juni; Er zijn overtredingen geconstateerd binnen de domeinen; '
personeel en groepen ' en 'veiligheid en gezondheid'.

e Nader onderzoek 2018 Oktober: De geconstateerde overtredingen zijn hersteld, er wordt
voldaan aan de voorwaarden.

e Jaarlijks onderzoek 2019 17 juni 2019; Er wordt niet voldaan aan een aantal
kwaliteitsvoorschriften binnen de domeinen "pedagogisch klimaat" en "personeel en groepen".

e Nader onderzoek 2019 24 september 2019; De geconstateerde overtredingen zijn hersteld, er
wordt voldaan aan de voorwaarden.

e Jaarlijks onderzoek 01-12-2020 Er wordt voldaan aan de getoetste voorwaarden.

e In 2021 heeft er vanwege Covid 19 geen onderzoek plaatsgevonden.

e Jaarlijks onderzoek 07-02-2022: Er wordt voldaan aan de getoetste voorwaarden.

e In 2023 heeft er geen inspectie plaatsgevonden.

e Jaarlijks onderzoek 11-01-2024: er is een herstelaanbod geboden en geaccepteerd binnen het
domein veiligheid en gezondheid. Tevens heeft er een onderzoek plaatsgevonden naar de
mogelijkheid voor het uitbreiden van het aantal kindplaatsen naar 36 kindplaatsen. Dit is
akkoord bevonden.

e Jaarlijks onderzoek 29-04-2025; de houder voldoet aan de getoetste voorwaarden.
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Huidige bevindingen
De houder voldoet aan alle getoetste voorwaarden.

Een nadere toelichting is te lezen in onderstaand rapport.

Advies aan College van B&W
Geen handhaving.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:
e pedagogisch beleid;
e pedagogische praktijk.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Pedagogisch beleid

De houder heeft een pedagogisch beleidsplan opgesteld (versie februari 2026). Tijdens de inspectie
is geconstateerd dat de beroepskrachten handelen conform dit pedagogisch beleid.

In het beleidsplan staat onder andere beschreven:
"Wij stimuleren de taalontwikkeling door veel met baby’s te praten en hen de tijd te geven om te
reageren, alles wat we doen en zien te benoemen en te reageren op geluiden die een kind maakt."

Tijdens de praktijkobservatie is gezien dat de beroepskrachten deze uitgangspunten daadwerkelijk
toepassen. Zo zitten zij op ooghoogte met de kinderen, waardoor er op een rustige en respectvolle
manier contact wordt gemaakt.

Ook benoemen zij vooraf hun handelingen, bijvoorbeeld door te zeggen: "Ik ga je oppakken.”
Daarnaast wordt er actief gereageerd op de geluidjes en signalen van de kinderen, wat aansluit bij
de ontwikkelingsgerichte en sensitieve werkwijze die in het beleid is beschreven.

Zie verder ook hoofdstuk pedagogische praktijk.

Pedagogische praktijk
Om te toetsen of in de praktijk gehandeld wordt conform het pedagogisch beleid heeft er een
observatie plaats gevonden.

Op de volgende aspecten van verantwoorde kinderopvang is toegezien:

A. Er wordt op een sensitieve en responsieve manier met kinderen omgegaan. Er is
respect voor de autonomie van kinderen, grenzen worden gesteld aan en structuur wordt
geboden voor het gedrag van kinderen. Dit gebeurt op een manier dat kinderen zich
emotioneel veilig en geborgen kunnen voelen.

Observatie

Tijdens de observatie speelt een baby in de grondbox. Wanneer de beroepskracht het kind gaat
verschonen, maakt zij eerst rustig contact door tegen het kind te praten en het zacht aan te raken.
Zij vertelt duidelijk wat zij gaat doen en tilt de baby pas op nadat zij dit heeft aangekondigd.
Tijdens het verschonen houdt de beroepskracht voortdurend contact met het kind. Ze praat op een
rustige toon en reageert op de geluidjes die het kind maakt. Het verschoningsmoment verloopt
ontspannen en is afgestemd op de signalen van het kind.
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B. Kinderen worden spelenderwijs uitgedaagd in de ontwikkeling van: motorische
vaardigheden; cognitieve vaardigheden; taalvaardigheden; creatieve vaardigheden. Dit
gebeurt zodanig dat kinderen in staat worden gesteld steeds zelfstandiger te
functioneren in een veranderende omgeving.

Observatie

Wanneer de kinderen uit bed komen, stimuleert de beroepskracht hen om zelf hun broek en
sokken aan te trekken. Zij begeleidt dit op een rustige manier en complimenteert de kinderen
wanneer het hen lukt om dit zelfstandig te doen.

Tijdens de verdere observatie speelt de beroepskracht actief mee in het rollenspel van de kinderen.
Het spel draait om een pop die ziek is en koorts heeft. Een van de kinderen neemt de rol van
dokter op zich. De beroepskracht sluit hierbij aan door vragen te stellen, zoals hoe de pop beter
gemaakt kan worden. Ook gebruikt zij materialen zoals een stethoscoop en een thermometer en
vraagt de kinderen wat deze voorwerpen zijn en waarvoor ze worden gebruikt.

De beroepskracht volgt hiermee het initiatief van de kinderen, ondersteunt hun spelontwikkeling en
verrijkt hun taal en kennis door door te vragen en uitleg te geven.

C. Kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen spelenderwijs sociale kennis
en vaardigheden worden bijgebracht. Kinderen worden in staat gesteld steeds
zelfstandiger relaties met anderen op te bouwen en te onderhouden.

Observatie

Doordat de beroepskracht actief meespeelt met de kinderen, sluiten steeds meer kinderen zich aan
bij het spel. De beroepskracht betrekt alle kinderen op een natuurlijke manier en gebruikt gerichte
vragen om het spel te verdiepen. Ieder kind krijgt een eigen rol binnen het thema van het
verzorgen van de zieke pop.

Eén kind neemt de rol van dokter op zich, een ander kind belt ‘moeder’ om te vertellen dat de pop
ziek is, en weer een ander kind gaat passende kleding voor de pop zoeken. Op deze manier
ondersteunt de beroepskracht het gezamenlijke spel en stimuleert zij de interactie tussen de
kinderen.

D. De houder draagt er in ieder geval zorg voor dat, rekening houdend met de
ontwikkelingsfase waarin kinderen zich bevinden, kinderen worden gestimuleerd om op
een open manier kennis te maken met de algemeen aanvaarde waarden en normen in de
samenleving met het oog op een respectvolle omgang met anderen en een actieve
participatie in de maatschappij.

Observatie

Tijdens de observatie ontstaat er een onenigheid tussen twee kinderen, waarna één van de
kinderen begint te huilen. De beroepskracht benadert het kind op een rustige en kalme toon en
vraagt wat er is gebeurd. Zij geeft het kind de ruimte om te vertellen wat hij niet prettig vond.

De beroepskracht legt uit dat het kind mag aangeven als hij iets niet leuk vindt en stimuleert hem
om dit op een passende manier tegen het andere kind te zeggen. Hiermee ondersteunt zij het kind
in het uiten van gevoelens en het oplossen van conflicten.

Conclusie
De houder biedt verantwoorde kinderopvang.
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Gebruikte bronnen

e  Gesprek beroepskracht(en)
e Observatie
e Pedagogisch beleidsplan
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:
e verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang;

e opleidingseisen;

e aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

De houder is in het bezit van een geldige verklaring omtrent het gedrag en staat ingeschreven in
het Landelijk Register Kinderopvang.

De aanwezige beroepskrachten en beroepskracht in opleiding zijn ook in het bezit van een geldige
verklaring omtrent het gedrag, staan ingeschreven in het Landelijk register Kinderopvang en zijn
gekoppeld aan de houder.

Conclusie
De houder voldoet aan de gestelde voorwaarden.

Opleidingseisen

De aanwezige beroepskrachten en de pedagogisch beleidsmedewerker beschikken over een
passende opleiding voor de te verrichten werkzaamheden.

Daarnaast voldoen deze beroepskrachten aan de gestelde taaleis zoals opgenomen in de Wet
Innovatie en Kwaliteit Kinderopvang (IKK).

De beroepskrachten die met baby"s werken hebben een babyscholing gevolgd.

Conclusie
De houder voldoet aan de gestelde voorwaarden.

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en
stagiairs

Uit de aangeleverde roosters en de aanwezigheidsregistratie van de kinderen blijkt dat de houder
voldoende beroepskrachten inzet in verhouding tot het aantal aanwezige kinderen.

Ook tijdens de inspectiedag voldoet de houder aan de vereiste beroepskracht-kindratio.

Afwijken van de beroepskracht/kindratio tijdens de drie-uursregeling

De houder mag maximaal drie uur per dag afwijken van de beroepskracht-kindratio. In het
beleidsplan is hierover het volgende opgenomen:

“"Er wordt afgeweken van de BKR tijdens de pauzetijden en aan het begin en einde van de dag.
Deze afwijking bedraagt nooit meer dan in totaal drie uur per dag.”

Tijdens het inspectiebezoek heeft de toezichthouder geconstateerd dat tijdens de pauzes minimaal
de helft van de beroepskrachten op de groep aanwezig blijft.

Uit zowel de roosters als de aanwezigheidsregistratie van de kinderen blijkt dat de houder voldoet
aan de eis dat minimaal de helft van het aantal benodigde beroepskrachten aanwezig is tijdens de
afwijkmomenten.

Conclusie
De houder voldoet aan de gestelde voorwaarden.
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Gebruikte bronnen

e  Gesprek beroepskracht(en)

e Observatie

e Pedagogisch beleidsplan

e Bewijs gevolgde babyscholing

e Diploma/kwalificatie beroepskracht(en)
e Diploma/kwalificatie pedagogisch beleidsmedewerker(s)
e Bewijs 3f taalniveau beroepskracht(en)
. Personenregister Kinderopvang

e VOG-verificatie houder

e Presentielijst

e Personeelsrooster
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Accommodatie

In het hoofdstuk *‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e eisen aan ruimtes

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Eisen aan ruimtes

De binnen- en buitenruimtes zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht voor de leeftijdsgroepen
die er gebruik van maken.

Er zijn drie groepen:
e Babygroep

. Dreumesgroep
. Peutergroep

Alle groepen zijn specifiek ingericht op de ontwikkelingsbehoeften van de betreffende
leeftijdscategorie. Het meubilair en het speelgoed sluiten aan bij de verschillende leeftijden.
Voor baby’s is er voldoende ruimte om te liggen, rollen en spelen.

De peutergroep beschikt over diverse overzichtelijke en uitnodigende speelhoeken.

Slaapkamers
Er zijn voldoende slaapplaatsen voor het aantal baby s dat de locatie bezoekt. Peuters kunnen

eventueel slapen op een stretcher in een aparte ruimte.

Tijdens deze inspectie heeft de toezichthouder extra gelet op de luchtkwaliteit in de slaapkamers.

e De houder heeft een protocol voor ventilatie opgesteld en tijdens het bezoek is geconstateerd
dat dit protocol in de praktijk correct wordt nageleefd.

e Er zijn afspraken over het luchten van de ruimtes vastgelegd in het veiligheids-en
gezondheidsbeleid.

e In alle slaapkamers stonden de ramen en/of ventilatieroosters open om voldoende frisse lucht
toe te laten.

e Eris een thermometer aanwezig om te waarborgen dat de temperatuur geschikt is om in te
slapen.

De buitenruimte

De locatie bevindt zich midden in het bosrijke gebied van Schovenhorst, wat zorgt voor een
natuurlijke en rustige omgeving.

De buitenruimte is volledig omsloten door een afsluitbaar hek en is ingericht met natuurlijke
materialen. Daarnaast is een deel van de tuin voorzien van tegels, zodat de kinderen er veilig
kunnen fietsen en rijden met ander buitenspeelgoed.

Op het terrein zijn konijnen en kippen aanwezig. De kinderen krijgen de mogelijkheid om mee te
helpen bij de verzorging van deze dieren, wat bijdraagt aan hun verantwoordelijkheidsgevoel en
betrokkenheid bij de natuur.

Conclusie
De houder voldoet aan de eisen die gesteld zijn aan de ruimtes.
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Gebruikte bronnen

e Gesprek beroepskracht(en)

e Observatie

e  Protocol ventileren

e Pedagogisch beleidsplan/werkplan
e Veiligheids- en gezondheidsbeleid
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Ouderrecht

In het hoofdstuk ‘Ouderrecht’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e informatie

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Informatie

Ouders worden via de website en het ouderportaal geinformeerd over het gevoerde beleid.

Op de website is tevens de meest recente GGD-rapportage beschikbaar, deze is eenvoudig
vindbaar onder het kopje "Over Ons" Kwaliteit.

Daarnaast heeft de houder de interne klachtenprocedure op de website duidelijk weergegeven,
zodat ouders weten waar zij terecht kunnen in geval van vragen of klachten.

Conclusie
De houder voldoet aan de gestelde voorwaarden.

Gebruikte bronnen

e  Gesprek beroepskracht(en)
e Klachtenregeling
e Website
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Overzicht getoetste inspectie-items

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum
draagt er zorg voor dat in de dagopvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt gehandeld.
(art 1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

In het kader van het bieden van verantwoorde dagopvang, draagt de houder van een
kindercentrum er in ieder geval zorg voor dat, rekening houdend met de ontwikkelingsfase waarin
kinderen zich bevinden:

a. op een sensitieve en responsieve manier met kinderen wordt omgegaan, respect voor de
autonomie van kinderen wordt getoond en grenzen worden gesteld aan en structuur wordt
geboden voor het gedrag van kinderen, zodat kinderen zich emotioneel veilig en geborgen kunnen
voelen;

b. kinderen spelenderwijs worden uitgedaagd in de ontwikkeling van hun motorische vaardigheden,
cognitieve vaardigheden, taalvaardigheden en creatieve vaardigheden, teneinde kinderen in staat
te stellen steeds zelfstandiger te functioneren in een veranderende omgeving;

c. kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen spelenderwijs sociale kennis en
vaardigheden worden bijgebracht, teneinde kinderen in staat te stellen steeds zelfstandiger relaties
met anderen op te bouwen en te onderhouden;

d. kinderen worden gestimuleerd om op een open manier kennis te maken met de algemeen
aanvaarde waarden en normen in de samenleving met het oog op een respectvolle omgang met
anderen en een actieve participatie in de maatschappij.

(art 1.491lid 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of
beheerder van dat kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.
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Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het
personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder kan de persoon zijn
werkzaamheden aanvangen.

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang)

Beroepskrachten beschikken over een passende opleiding zoals opgenomen in de meest recent
aangevangen cao Kinderopvang.

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 6 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7
lid 1 Regeling Wet kinderopvang)

Pedagogisch beleidsmedewerkers beschikken over een voor de werkzaamheden passende opleiding
zoals opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 6 lid 3 en 4 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7 lid 2 Regeling Wet
kinderopvang)

De houder van een kindercentrum beschikt over een kopie van een bewijsstuk waaruit blijkt dat
een Nederlandssprekende beroepskracht voldoet aan de taaleis IKK.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; ; art 6 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7 lid 3 Regeling
Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat
wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het
aantal aanwezige kinderen in een stamgroep wordt bepaald op grond van de rekenregels. Indien
een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep, wordt de verhouding tussen het minimaal
aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in de gecombineerde groep
bepaald op grond van de rekenregels.

Gedurende de dagopvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding of stagiairs. Daarbij mag maximaal een derde
van het totaal aantal benodigde beroepskrachten bestaan uit stagiairs.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 3, 4, 7, 9, 11 en bijlage 1
onderdeel a en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang)

Gedurende de uren dat conform het pedagogische beleidsplan minder beroepskrachten worden
ingezet, wordt ten minste de helft van het conform de beroepskracht-kindratio benodigde aantal
beroepskrachten ingezet.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder a en 7 lid 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)
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De inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs geschiedt overeenkomstig de voorwaarden
opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang.

Bij het bepalen van de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs wordt rekening
gehouden met de opleidingsfase waarin zij zich op dat moment bevinden.

De inzet van de beroepskracht in opleiding vindt plaats overeenkomstig een begeleidingsplan
waarmee schriftelijk is ingestemd door de beroepskracht in opleiding, de praktijkbegeleider en de
opleidingsbegeleider.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 8, 9 en art 9b Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 lid 1 en
2 Regeling Wet kinderopvang)

Op een stamgroep waar een of meerdere beroepskrachten in opleiding worden ingezet, wordt ten
minste een beroepskracht per dag ingezet.
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 8 en 11 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en

de leeftijd van de op te vangen kinderen.
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De houder van een kindercentrum informeert de ouders en eenieder die daarom verzoekt over het
te voeren beleid zoals beschreven in artikel 1.48d tot en met 1.57d van de wet.
(art 1.54 lid 1 Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum informeert ouders en personeel over het inspectierapport door
het zo spoedig mogelijk na ontvangst op de eigen website te plaatsen op een gemakkelijk vindbare
plaats. Indien geen website aanwezig is legt de houder een afschrift van het inspectierapport ter
inzage op een voor ouders en personeel toegankelijke plaats.

(art 1.54 lid 2 en 3 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum brengt de mogelijkheid om geschillen aan de
geschillencommissie voor te leggen op passende wijze onder de aandacht van de ouders.
(art 1.57c lid 2 Wet kinderopvang)
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Gegevens voorziening

Opvanggegevens
Naam voorziening

Aantal kindplaatsen

Gesubsidieerde voorschoolse educatie

Gegevens houder
Naam houder

Adres houder
Postcode en plaats
KvK nummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)
Naam GGD

Adres
Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente

Naam gemeente
Adres

Postcode en plaats

: KDV Het Schovenhofije
: 36

: Nee

: Stichting Kindcentrum Putten
: Rimpelerweg 2

: 3882 NK Putten

: 08113145

:Ja

: GGD Noord- en Oost-Gelderland
: Postbus 3

: 7200 AA Zutphen

: 088-4433000

;). Kisters

: Putten
: Postbus 400
: 3880 AK PUTTEN
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Planning
Datum inspectie

Opstellen concept inspectierapport
Zienswijze houder

Vaststelling inspectierapport

Verzenden inspectierapport naar houder

Verzenden inspectierapport naar
gemeente

Openbaar maken inspectierapport
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: 25-02-2026
: 18-03-2026
1 23-03-2026
: 23-03-2026
: 23-03-2026
: 23-03-2026

: 26-03-2026
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.

Bedankt voor het duidelijke rapport. Wij zijn blij met de positieve uitkomst van het
inspectierapport. We werken er iedere dag hard aan om de kwaliteit op onze locatie te waarborgen

en te verbeteren.
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